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Numero  e  data  di  protocollo  associati  al  documento  come  
metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). Verificare l'oggetto della  
PEC  o  i  file  allegati  alla  medesima  o  la  segnatura  in  
intestazione.

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI 
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
 PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 

NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI OPERAIO QUALIFICATO
CATEGORIA B – LIVELLO BASE

Avviso criteri di valutazione

La  prova  teorico-pratica  consiste  in  una  dimostrazione  di  arte  o  mestiere  atta  a  verificare  la 
conoscenza dei materiali, delle attrezzature e la capacità e preparazione tecnico-professionale dei 
candidati  per  l’espletamento dei  vari  compiti  inerenti  le  mansioni  di  operaio,  in particolare su: 
interventi di manutenzione di immobili e strutture comunali, lavori edili, lavori di termoidraulica, 
lavori di manutenzione stradale e sgombero neve, conduzione e manutenzione di mezzi meccanici 
ed attrezzature del cantiere comunale.

Per lo svolgimento della prova sarà assegnato a ciascun candidato un tempo massimo 30 minuti. 

Non è ammessa la consultazione di alcun testo/manuale o dispositivo da parte dei candidati durante 
lo svolgimento della prova. 

Per la valutazione della prova ciascun commissario ha a disposizione i seguenti punteggi in base ai 
sotto evidenziati elementi di valutazione: 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

a) competenze tecniche max 5

b) manualità max 15

c) esecuzione a regola d'arte del compito assegnato max 10

Totale valutazione elementi max 30
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Al fine dell’attribuzione del punteggio ai singoli elementi di valutazione sopra elencati, entro i  
limiti di punteggio indicati, ciascun commissario procederà all’attribuzione a ciascuno di essi di un 
coefficiente compreso tra 0,0 e 1,0 secondo quanto di seguito specificato:

 un coefficiente pari a 0,0 nel caso in cui l’elemento in esame risulti “non trattato”;
 un coefficiente pari a 0,1 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “assolutamente inadeguato”;
 un coefficiente pari a 0,2 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “inadeguato”;
 un coefficiente pari a 0,3 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “gravemente carente”;
 un coefficiente pari a 0,4 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “carente”;
 un coefficiente pari a 0,5 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “insufficiente”;
 un coefficiente pari a 0,6 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “sufficiente”;
 un coefficiente pari a 0,7 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “discreto”;
 un coefficiente pari a 0,8 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “positivo”;
 un coefficiente pari a 0,9 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “buono”;
 un coefficiente pari a 1,0 nel caso in cui l’elemento in esame risulti trattato in modo “ottimo”.

I candidati saranno giudicati in base all’esito della prova d’esame dall’apposita Commissione, la 
quale  provvederà  a  formare  la  graduatoria  di  merito  dei  candidati  che  abbiano conseguito  una 
votazione non inferiore a 18/30.

Il presente avviso è pubblicato nella sezione del sito del comune di Castel Condino al link: 

https://www.comune.castelcondino.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso/

Il Segretario comunale 
Giovanelli dott.ssa Paola 

firmato digitalmente

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea con la segnatura di  
protocollo,  costituisce  copia  dell’originale  informatico  firmato  
digitalmente,  predisposto  e  conservato  presso  questa  
Amministrazione in conformità alle regole tecniche (Artt. 3 bis e  
71  D.  Lgs.  82/2005).La  firma  autografa  è  sostituita  
dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art. 3  
D. Lgs. 39/1993).
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